
   

  
  

В рамках проведенной следователями краевого центра
доследственной проверки восстановлены трудовые права
беременной женщины

 

  

Следственным управлением Следственного комитета России по Камчатскому краю уделяется
значительное внимание вопросам организации работы по противодействию нарушениям
трудовых прав граждан, в том числе случаям невыплаты заработной платы, пенсий, стипендий,
пособий и иных выплат.

Так, в апреле 2018 года в следственный отдел по городу Петропавловск-Камчатский
следственного управления СК России по Камчатскому краю обратилась жительница краевого
центра с заявлением о невыплате ей заработной платы и иных установленных законом выплат
руководством управляющей компании, в которой она работала.
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 В ходе доследственной проверки следователями установлено, что заявительнице,
находящейся в отпуске по беременности и родам,  генеральным директором управляющей
компании не оплачены больничный лист по временной нетрудоспособности и пособие по
беременности и родам.

Руководством следственного отдела в ходе процессуальной проверки и опроса работодателя в
защиту прав беременной женщины, разъяснена принципиальная позиция Следственного
комитета России по защите трудовых прав работников. Кроме того, проведена документальная
проверка произведённых работнику начислений и выплат, причитающихся в соответствии с
действующим законодательством.

 По результатам проверки, генеральным директором управляющей компании принято решение
о незамедлительной оплате заявительнице больничного листа по временной
нетрудоспособности и пособия по беременности и родам в размере 250 тысяч рублей.

 В этой связи еще раз обращаем внимание, невыплата или несвоевременная выплата
заработной платы – это, прежде всего нарушение права каждого человека на вознаграждение
за труд, гарантированное Конституцией РФ.

Для работодателей невыплата или несвоевременная выплата заработной платы, пенсий,
стипендий, пособий и иных выплат влечет административную и уголовную ответственность.

Расследованием преступлений, предусмотренных ст. 145.1 УК РФ (невыплата заработной
платы, пенсий, стипендий, пособий и иных выплат) и привлечением к уголовной
ответственности лиц их совершивших занимаются следственные органы Следственного
комитета Российской Федерации.
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